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Entrée libre et ouverte a tous

" Les docteurs, acteurs de l'innovation ? '
L'exemple rhénalpin

PRESENTATION

Les intervenants

Ramzi Abbeés - Directeur d’une JEI
Angélo Béati - Chargé de Missions Innovation, Direction Recherche & Innovation (AREVA)
Davy Besson - Chargé d’études (Ressources en Innovation)

Amandine Bugnicourt - Co-fondatrice de ADOC Talent Management (recrutement de docteurs)
Olivier Cateura - Responsable Département Technologique & Stratégique (Grenoble Ecole de Management)
Emmanuel Déjean - Consultant indépendant en stratégie et business développement pour les jeunes
entreprises innovantes et les porteurs de projet d’entreprises innovantes (EMROD Consulting)
Jean-Christophe Déruaz - Directeur (ALERYS)

Eric Guillot - Chercheur au centre de gestion scientifique (Ecole des Mines de paris, Paristech)
Secrétaire scientifique de Doc Forum
Ali Laayoun - Responsable section Technologies moléculaires (bioMérieux)
Gérard Martin - Directeur (ANATOR)

Jacques Martinat - coordinateur innovation (CGPME)
Lionel Robinault - Directeur technique (Foxstream)
Frangois Roy - Chargé d’affaires Sciences de la vie (CREALYS)
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PROGRAMME DETAILLE

9h30 Accueil et Introduction

9h45 Premiere partie : Du chercheur a l'innovateur
Innover, ce n’est pas uniquement chercher. Le passage de la posture de
chercheur a celle d’innovateur.

Qu’est-ce qui caractérise ces deux types de créatifs : le chercheur et I'innovateur ?
En quoi la formation par la recherche aide-t-elle ce passage ? Quels conseils donner
aux doctorants et nouveaux docteurs ?

Questions du public

10h30 Deuxiéme partie : De l'innovateur a I'entrepreneur

Les innovations naissent au coeur des entreprises pour aller vers la société,
en interaction avec elle. Le docteur doit suivre le méme cheminement et
sortir de son laboratoire pour se tourner vers l'entreprise et la société.

Qu’est ce qui motive le chercheur dans I'entreprenariat ?

Etre innovateur implique-t-il d’étre entrepreneur ?

En quoi la formation par la recherche peut-elle aider dans ce cheminement ?
Questions du public

11h15 Pause de 15 minutes

11h30 Troisieme partie : L'intégration au sein des entreprises
Les entreprises ont besoin de profils innovants pour les aider a créer de la valeur.
Comment intégrer un chercheur, un docteur, un profil innovant dans I'entreprise ?

Lexpérience des chercheurs et docteurs en entreprises et le point de vue
des ressources humaines dans le recrutement de profils innovants.

La question de la mutualisation de compétences innovantes entre entreprises.
Questions du public

12h15 Mot de conclusion

12h30 Rencontre des intervenants et du public autour d’un buffet
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En ce début de XX|eme sjecle, face a des marchés saturés et a des consommateurs moins
passifs et plus exigeants, les entreprises font face a « l'impérieuse nécessité » d'innover.

Qui dit innover évoque inévitablement la recherche et donc les chercheurs. Lorsque |'on
demande aux entreprises d’expliquer leur politique d’innovation, la plupart répondent qu’elles
consacrent X% de leur Chiffre d'Affaire a la R&D, comme si c’était I'évidente démonstration de
leur capacité a innover.

Le modeéle marquant des Trente glorieuses, fondé sur la séquence linéaire
recherche - technologie - innovation - accroissement du bien-étre des utilisateurs reste
toujours présent dans les esprits.

Pourtant, science et innovation ne sont pas nécessairement liées. Aujourd’hui,
I'innovation est un processus complexe et collectif, impliguant des interactions parfois
continues entre concepteurs, financeurs, réalisateurs et utilisateurs. En outre, plus de la moitié
des innovations récentes sont de type social, organisationnel ou commercial, donc
déconnectées des sciences exactes et de la technologie.

En quoi la contribution d’'un professionnel formé par la recherche scientifique (issu des
sciences exactes ou des sciences humaines), est-elle déterminante pour ce processus
d’innovation ? C’est ce qui fait I'objet de notre débat :

Docteurs, acteurs de I'innovation, une évidence a redécouvrir ou a revisiter.
Pour avancer sur le sujet, nous donnons la parole aux professionnels qui font I'innovation ou
qui I'accompagnent en Rhone-Alpes.
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